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～今月のトピックス～

ご案内

【問い合わせ先】 北九州市産業経済局スタートアップ推進課　担当：小濵（おばま）、井上　TEL：093-551-3605

・【3/27(水)】大規模スタートアップイベント「WORK AND ROLE2024」開催！…1P
・福岡県中小企業生産性向上支援センターのご案内 ほか…2P
・ダイハツグループの出荷停止に係る相談窓口 ほか…3P

・LINEで事業承継に役立つニュースを随時発信中！ ほか…4P
・視聴覚教材で職場研修を充実！………………………5P
・能力開発セミナー、生産性向上セミナーのご案内（ポリテクセンター福岡）…6P

【3/27(水)】大規模スタートアップイベント開催!
　スタートアップ大規模イベント『WORK AND ROLE（ワーク アンド ロール）』を今年も開催します。会場
では、スタートアップの熱いプレゼンを聞き、製品・サービスに触れていただくことができます。
　また、今年は『未来』『共創』『宇宙』をテーマに、第一線で活躍する著名な方々によるトークセッションを
行います。豪華ゲストとして、宇宙飛行士の毛利衛さんや野口聡一さんが登壇される予定です。夕方からは交
流会も開催しますので、是非ご参加ください。

「WORK AND ROLE2024」概要

◆日　時

◆場　所

◆内　容

◆対　象

◆参加料

◆サイト

◆申　込

申　込
フォーム
申　込
フォーム

特　設
サイト
特　設
サイト

令和６年３月27日（水）　11：00～21：00　※18：30頃より交流会を開催

西日本総合展示場　新館　C展示場（小倉北区浅野３丁目８‒１）

無料 （飲食物は有料　※会場内に飲食店を出店予定）

URL： https://sep-k.com/workandrole2024

URL： https://workandrole.peatix.com/

※イベント名『WORK AND ROLE』について
『様々なスタイルや立場・役割で働く人々が集まり、
起業家や挑戦者が次々と生まれる都市でありたい』
との想いを込めています。
（右の写真は昨年の交流会での記念撮影の様子）

・『未来』『共創』『宇宙』をテーマとした著名な専門家によるトークセッ
　ション
・支援スタートアップ（21社）による取組紹介（プレゼンテーション）
・スタートアップの製品・サービスの展示、商談

・DX推進、生産性向上にご関心のある方
・スタートアップとの協業や連携による新規事業開発にご関心のある方
・起業やスタートアップで働くことにご関心のある方
・スタートアップや地元企業、学生と交流したい方
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ご案内

【問い合わせ先】 福岡県中小企業生産性向上支援センター　TEL：092-292-8890

ご案内

【問い合わせ先】 福岡県商工部中小企業技術振興課技術支援係　担当：野田　TEL：092-643-3433

　福岡県では、県内の中小企業が直面する人手不足等の経営課題を解決するため、業務プロセスの改善や自動化
による生産性向上の取組みを支援しています。企業の現場を診断した後、経験豊富な生産性アドバイザーが、診
断結果に基づき段階に応じた生産性向上の支援を現地現物で行います。まずはお気軽にご相談ください。

 「令和５年度・令和６年度 賃上げ実現に向けた福岡県中小企業生産性向上緊急支援補助金」のご案内です。補助
対象者は福岡県中小企業生産性向上支援センター（以下「センター」）の生産性アドバイザーによる支援を受け
ている中小企業等（上記「福岡県中小企業生産性向上支援センターのご案内」参照）となっています。福岡県の
ホームページで公開されている募集案内を必ず熟読の上、申請してください。

■対象：福岡県内に本社又は主たる事業所を有する中小企業者並びに中小企業等共同組合
■費用：無料（指導の中で必要となる材料費等の経費は各企業様の負担となります。）
■支援期間・回数：生産性向上の取組みが定着するまで支援します。
■支援の流れ

① 生産性向上を目的に、センターに支援の申込を行ってください 。
② 申込後、アドバイザーと生産性向上に取り組み、現状分析、対策案検討を経て支援対象事業が生産性向上に必要かつ
　 効果的であると認められ生産性向上支援計画書（作成に１～２か月程度要します）に位置づけられた場合、補助金の
　 申請が可能となります。

・省力化又は省エネ化に資する設備の導入を行うこと
・補助事業終了時までに、事業場内最低賃金を30円以上引き上げること
２／３以内
外部有識者等による審査委員会で採否を決定
大規模支援 1,300万円　34件程度
小規模支援 　200万円　26件程度
※ 件数は、審査の結果や予算の範囲内で変動する可能性があります。
センターの支援申込 令和６年10月31日（木）12時（必着）
補助金の申請 令和６年12月27日（金）12時（必着）
※補助金交付決定額が予算額に達した時点で、募集を終了します。
※審査は随時行いますので、申請書類が揃い次第申請してください。
交付決定の日から令和７年３月10日まで

補助要件

補助率
採否決定方法

補助限度額
採択予定件数

申請締切

補助対象期間

事前相談

支援の流れを
説明します

「生産性向上支援申込書」
　を提出してください

専門家が現場を診断し、
課題を明確化します

診断結果に基づき、最
適な生産性アドバイザ
ーを派遣します

申込書提出 企業診断

支援計画作成

アドバイザーが現状分
析したのち、企業と支
援計画を策定します

アドバイザーの指導の
もと、企業が主体的に生
産性向上に取組みます

自社で、自主的に生産
性向上の取組みを継続
してください

生産性向上の取組 自主的取組

アドバイザー派遣

詳しくはこちら

賃上げ実現に向けた福岡県中小企業生産性向上
緊急支援補助金のご案内

福岡県ＨＰ

生産性向上を支援します!
福岡県中小企業生産性向上支援センターのご案内
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お知らせ 仕事と介護の両立「介護離職の防止」に向けて

ご案内 ダイハツグループの出荷停止に係る相談窓口のご案内

【問い合わせ先】 北九州市産業経済局雇用政策課　担当：塚原、江口　TEL：093-582-2419

◆介護休業制度の活用について
　育児介護休業法では、従業員が、要介護状態（負傷、疾病または身体上もしくは精神上の障害により、２週間以
上の期間にわたり常時介護を必要とする状態）にある対象家族を介護や世話をするために、介護休業や介護休暇を
定めています。
　離職することなく、仕事と介護の両立を図るため、
介護休業制度を活用しましょう。詳しくは、厚生労働
省ＨＰをご確認ください。

◆雇用関係助成金「両立支援等助成金
（介護離職防止支援コース）」の活用について
　厚生労働省では、事業所における介護離職防止を支
援するため、雇用関係助成金において、中小企業事業
主を対象に「両立支援等助成金（介護離職防止支援コ
ース）」を設けています。
　中小企業事業主が介護支援プランを策定し、介
護休業の取得・復帰への取り組みや、介護のため
の柔軟な就労形態の制度を導入するなどして利用
者が生じた場合に、助成金が支給さ
れます。
　詳しくは、厚生労働省ＨＰをご確
認ください。

介護休業制度

30万円
30万円
新規雇用20万円
手当支給等５万円
30万円
15万円

休業取得時
職場復帰時

業務代替支援加算

要　件 支給額

A 介護休業

B 介護両立支援制度
個別周知・環境整備加算（AまたはBに加算）

ダイハツ相談窓口

■設置場所：

■電話番号：
■受付時間：
■相談費用：
■対 象 者：
■相談内容：

（公財）北九州産業学術推進機構　北九州市中小企業支援センター内
北九州市戸畑区中原新町２番１号（北九州テクノセンタービル１階）

093‒873‒1430
平日　９時00分～17時00分（事前予約制）
無料
ダイハツグループの出荷停止の影響を受ける市内中小企業者
ダイハツグループの出荷停止の影響に伴う経営相談
資金繰り相談
・セーフティネット保証２号認定に関するご相談
・その他景気対応資金等、市の制度融資に関するご相談

　この度のダイハツグループの出荷停止の影響を受ける中小企業を対象に相談窓口を設置し、国や県と連携しなが
ら、経営相談や資金繰り相談等に対応しています。　　



【問い合わせ先】 北九州市立精神保健福祉センター　担当：古沢・渡辺　TEL：093-522-8744
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ご案内

ご案内

【問い合わせ先】 《運営》 株式会社ライトライト　担当：齋藤 隆太　TEL：0985-75-0110
　　　　　　　《協力》 北九州市産業経済局スタートアップ推進課　担当：上本、渡邉　TEL：093-551-3605

～市内中小企業・小規模事業者の事業承継を応援します!!～
LINEで、事業承継に役立つニュースを随時発信中!

　北九州市が今年度伴走支援を行っている市内スタートアップ企業（株）ライトライトが、国内初の取組みとし
て、北九州市内の小規模事業者・個人事業主の事業承継支援に向けて、LINEを活用した事業承継支援サービ
スを試行的にスタートしました！ぜひ、LINEの友達登録をしていただき、本サービスをご活用ください。

事業承継が今よりもっと身近になる！
スマホでQRコードを読み込んで始めましょう ▶

・お役立ち情報が毎日届く
　事業承継事例や補助金情報などが毎日届きます！
・状況に合わせたサポート
　今の状況をアンケートで答えると、あなたに合った
　アドバイスが受けられる！
・LINEでそのまま相談
　補助金やセミナーの最新情報等、各種ご質問を
　LINEで受け付けます！

▼ こんなサービスが受けられます！

小規模事業者・
個人事業主向け

　現代では、５人に１人は生涯のうちに何らかのこころの病気を経験するといわれており、誰でもかかる可能性のあ
る病気です。その中でも、うつ病の患者数は年々増加しており、一生のうちに約15人に１人がかかるともいわれて
います。自殺者の多くがその直前にはうつ病などの精神疾患にかかっていた可能性があるといわれています。

　過度なストレスなどが原因で、脳の神経伝達物質のバランスがくずれ、脳の働きが低下することによって起こると
考えられています。気分がひどく落ち込み何事にも興味を持てなくなる、不眠や食欲不振など、心身ともに症状が現
れる病気です。時には、自分を責め、生きる価値がないと感じることがあり、自殺の危険性が高まります。まずは十
分な休養をとり、病気の性質を理解して早い時期に治療をすることが大切です。
　北九州市のホームページでは、いろいろなこころの病気の症状や治療、対応、予防に役立つセルフケア
の基礎知識などを学ぶことができます。

北九州市いのちとこころの情報サイト《 こころの病気の基礎知識 》 は ⇒

こころの耳

うつ病とは？

あなたの悩みを相談してみませんか

インターネットを使って
相談窓口を検索できます

簡単！気軽に！
こころの健康チェック！

■北九州市いのちとこころの情報サイト
https://www.ktq-kokoro.jp/
携帯・スマートフォンはこちらから

■こころの体温計（北九州市版）
https://fishbowlindex.jp/kitakyushu/

携帯・スマートフォンはこちらから

働く人のメンタルヘルス・
ポータルサイト

■こころの耳
https://kokoro.mhlw.go.jp/

身近なこころの病気を知ろう
～３月１日から31日までは自殺対策強化月間です～
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ご案内 視聴覚教材で職場研修が充実!

【問い合わせ先】 北九州市立視聴覚センター　担当：川口、筒井　TEL：093‒644‒3131　FAX：093‒644‒3132

団体登録がお済みでない企業
は、「教材・機材貸出利用のご
案内」の団体登録方法をご覧
ください。
市内 23 か所の配送拠点につ
いては、配送による貸出・返
却についてをご覧ください。

教材番号 Ｒ０５２５ 85分

仕事の基本とビジネスマナー１
身だしなみ・あいさつ・お客
様応対のマナー

教材番号 Ｒ０５２６ 60分 教材番号 Ｒ０３１５ 20分

教材番号 Ｒ０５１６ 29分 教材番号 Ｒ０４０１ 24分 教材番号 Ｒ０１１２ 25分 教材番号 Ｒ０４１３ 25分

教材番号 Ｒ０１３０ 22分 教材番号 Ｒ０３２０ 23分 教材番号 Ｒ０１３１ 30分

配送拠点を利用
すると便利ですよ

お電話をお待ちしています!

視聴覚
センター
視聴覚
センター

新入社員・若手社員研修

人権研修（ハラスメント、LGBT 等）

安全教育研修

　企業研修で視聴覚教
材（ＤＶＤ）を活用する
のは、有効な手だての
一つです。視聴覚教材
を視聴した後で意見交
換を行ったり、講話を
聴いたりすることで、
一層研修が実りあるも
のになります。活用を
ご検討ください。
　お問い合わせやご相
談は気軽にお電話くだ
さい。

仕事の基本とビジネスマナー３
コンプライアンス・ハラスメ
ント

組織と個人を守る！階層別コ
ンプライアンスシリーズ
第1巻：新入社員・若手社員編

よかったら“想い”を聴かせ
て ～自分も相手も大切に
するために～

小さな歩みを見つけよう
～職場の人権 気づきポイン
ト集～

ハラスメントのない職場づ
くり
第3巻：工場・作業現場編

LGBTsと社会
①職場 ～声に出せないハラ
スメント～

“危険軽視”によるヒューマ
ンエラー 常に安全行動を。
そのためには？

めざそうＺＥＲＯ
～従業員の交通事故を防ぐ
心得～

熱中症はこわくない！
予防対策10か条



その他業務に必要な知識・技能・技術を
身につけたい方

２日間から４日間(合計12時間から) 

7,500円～31,000円
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生産性向上セミナーのご案内 
-ポリテクセンター福岡-

【問い合わせ先】 ポリテクセンター福岡　訓練第二課　担当：帆足、山﨑　TEL：093-622-5738

【問い合わせ先】 ポリテクセンター福岡　生産性センター業務課　担当：平松・瀬下（せしも）　TEL：092-738-8875

セミナー

セミナー

能力開発セミナーのご案内
-ポリテクセンター福岡-

　「生産性向上セミナー（生産性向上支援訓練）」とは、専門的な知見やノウハウを持つ民間機関等に委託し、様々な
内容・分野で幅広い職務階層の方を対象としたカリキュラムで、従業員の生産性向上をお手伝いするセミナーです。
　当センターホームページでは、県内各地域で実施するオープンコースやオーダーコース、eラーニングコースに
ついての情報も紹介しています。
　右記URLからご利用ください。 https://www3.jeed.go.jp/fukuoka/poly/biz/seisansei.html

生産管理／品質保証・管理／流通・物流／バックオフィス生産・業務プロセスの改善に関する
お悩み・ニーズ

こんなお悩みはありませんか？ 生産性アップに役立つカリキュラムをご用意しております。

組織マネジメント／生涯キャリア形成組織の横断的な課題に関する
お悩み・ニーズ

営業・販売／マーケティング／企画・価格／プロモーション売上げの増加に関する
お悩み・ニーズ

ネットワーク／データ活用／情報発信／倫理・セキュリティ

■　当センターホームページへは右記URLからご利用ください。 https://www3.jeed.go.jp/fukuoka/poly/zaishoku/index.html

企業の成長・発展には、競争力及び経営資源を強化する「人材育成」が欠かせません。
ポリテクセンター福岡では、企業の生産現場で働く在職者が抱える課題解決のため、生産性の向上や業務の改善、
新たな製品の創造に必要な専門的知識及び技能・技術を習得する能力開発セミナーを実施しています。

こんな方におすすめ

制御システム・ＩＣＴ など

機械設計・金属加工 など

建築設計・ビル設備保全 など

在職者の皆様
▶　業務で必要な知識を学びたい
▶　技能や技術を向上させたい
▶　担当業務のため、個人で受講したい
人材育成ご担当者様
▶　社員の業務理解度を深めたい
▶　社員に技術を習得させ、業務を効率化したい
▶　中堅社員・指導者の育成をしたい

対 象

日 程

料 金

ITを活用した業務改善に関する
お悩み・ニーズ


